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Gemini Sammelstiftung und ASGA Pensionskasse

Erfahrungen

mit dem Drehturprinzip

IN KURZE

Die Gemini Sammelstiftung
wendet seit dem Jahreswechsel
2012/2013 exemplarisch fir die

ip-Mitglieder das Drehtiirprinzip an.
Seit dem 1. Januar 2014 flihrt die
ASGA Pensionskasse eine
«Schattenrechnung» tber ihre
effektiv (ibertragenen Falle.

Sergio Bortolin
Président

der inter-pension,
Geschéftsfilhrer,
ASGA Pensionskasse

Felix Schmidt
Mitglied der Direktion,
Produktmanagement -
Unternehmenskunden, ‘/
Basler Versicherungen )

Seit 2011 finden zwischen Vertretern der inter-pension (ip) und des

Schweizerischen Versicherungsverbands (SVV) informelle Gesprache

statt, um Losungen und Wege zu finden, wie das Drehtiirprinzip auch im

Geschaftsverkehr mit unabhdngigen Sammel- und Gemeinschafts-

einrichtungen umgesetzt werden konnte.

Die heutige gesetzliche Regelung betref-
fend Rentnerschicksale bei einer Ver-
tragsauflosung! hat zum Ziel, einen rei-
bungslosen Vorsorgewechsel zu ermégli-
chen und dabei die laufenden Renten zu
schiitzen. Ohne Einigung der beiden
Vorsorgeeinrichtungen verbleiben die
Rentner bei Anschlusswechsel bei der
bisherigen Vorsorgeeinrichtung. Es gibt
jedoch verschiedene Argumente fiir ei-
nen integralen Wechsel von Aktiven und
Invaliden.

Abwicklung der Invaliditatsfélle

Mit Blick auf reibungslose und auf-
wandarme Geschiftsabliufe zwischen
dem SVV und der ip wendet die Gemini
Sammelstiftung bereits seit dem Jahres-
wechsel 2012/2013 exemplarisch fiir die
ip-Mitglieder das Drehtiirprinzip an
(Pilot). Dabei hat sich gezeigt, dass mit
der gegenseitigen Ab-
wicklung der Inva-

— Beriicksichtigung Staffelmass (zukiinf-
tige gestaffelte Altersgutschriften);

— Unterschiedliche technische Zinssitze
(abhingig vom Erwerbsunfahigkeits-
beginn 2.5 oder 3.5 Prozent);

— Einbezug der Reaktivierungswahr-
scheinlichkeiten im Invalidititsfall;

— Festlegung Endalter der Invaliden-
Kinderrenten.

Richtlinien 2016

Mit den neuen Richtlinien 2016 wur-
den neueste statistische Grundlagen ein-
gefiihrt und das Staffelmass wird neu
auch fiir bestehende Invalidititsfille ein-
bezogen. Damit wurde eine wichtige
Voraussetzung fiir die Bereitstellung ei-
ner marktfihigen Berechnungsgrundlage
fiir «faire Ubertragungswerte» erfiillt.

Vergleichsherechnungen
Im Jahr 2015 wur-
den informelle Ver-

lididitsfille zwischen  (pNach dieser Punktlandung gleichsberechnungen
Gemini und den Le- . erstellt: zwischen den
bensversicherungen - ' Grundlagen BVG 2010
gute Erfahrungen ge- Drehtiirvereinbarung (Periodentafel 2016)
macht werden. zwischen SYV und GIM/F 0610 der

T : Richtlinien 2016 iiber
Ubertragungswerte G DIERTS Thah Py g die beiden gesamten

Seit dem 1. Januar
2014 fithre die ASGA
Pensionskasse eine «Schattenrechnungy
iiber ihre effektiv iibertragenen Fille.
Dabei stellte sich heraus, dass Differen-
zen bei den Ubertragungswerten im We-
sentlichen aus folgenden Griinden ent-
stehen kénnen:

! BVG, Art. 53e/BVV 2 Art. 16a.

Sergio Bortolin

Invalidititsbestinde
der Gemini Sammel-
stiftung und der Gemeinschaftsein-
richtung ASGA.

Bei den Vergleichsberechnungen er-
geben sich schr dhnliche qualitative
Resultate. Daher werden zur Veran-
schaulichung einige Zahlen zum Grund-
lagenvergleich mit der ASGA aufge-
fithrt.
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Die Vergleichsberechnungen fiir die
ASGA Pensionskasse wurden fiir knapp
3000 Policen durchgefiihrt (siche Ta-
belle 1). Etwa die Hilfte der Policen
gehort zur «Tarifgeneration» mit einem
technischen Zinssatz von 3.5 Prozent
(Beginn Erwerbsunfi-
higkeit vor 2005). Die
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Alter 25 bei BVG 2010) sowie Kurz-
zeitinvaliden mit jiingeren Altern er-
hilt man gemiss Richtlinien 2016 ge-
geniiber BVG 2010 systematisch tie-
fere Barwerte.
— Umgekehrt resultieren bei den Man-
nern sowie generell
bei den Langzeit-

«Der SVV will _ .
neueren Renten (Be- o invaliden  gemiss
ginn Erwerbsunfihig- mit einer Rahmen- GIM/F 2010 (Richt-
keit ab 2005, das vereinbarung den linien 2016) etwas
heisst  technischer Geschiftsverkehr mit hohere Werte.
Zinssatz 2.5 Prozent) Fazit: Individuelle

sind betragsmissig et-

was stirker gewichtet.
Der Barwertver-

gleich ergibt folgende

FErkenntnisse:

— Bei jiingeren Invali- ;
den-Kinderrenten (mit altersabhingi-
gem Endalter versus einheitlichem

unabhéngigen Sammel-
und Gemeinschafts-
einrichtungen erleichtern.»
Felix Schmidt

Unterschiede im Ein-
zelfall gleichen sich
jedoch bei einer gros-
seren Anzahl Fille
mehrheitlich  aus
(siehe Tabelle 2).

Die Barwerte nach Richtlinien 2016 lie-
gen im Total um nur 0.8 Prozent iiber

Tabelle 1: Musterbestand
Musterbestand mittlere  davon EU-Beginn  davon EU-Beginn
(ASGA) Anzahl Rente (CHF) vor 2005 ab 2005
Mann 1266 13200 627 639
Frau 487 9200 239 248
Kind 1203 2100 507 696
Total Policen 2956 1373 1583
Anteil 46% 54%
Legende: EU = Erwerbsunféhigkeit.
Hinweis: Die mittleren Renten sind bei EU-Beginn ab 2005 um +/-15% hoher.
Tabelle 2: Barwertvergleich GIM/F 0610 (Richtlinien 2016)
und BVG 2010
EU-Beginn vor 2005 GIM/F 0610 BVG 2010
(auslaufender Bestand) (3.5%) 3.5%
Barwerte (1) 2) (172)
Barwerte in Mio. CHF (total) 96.1 93.1 3.2%
EU-Beginn ab 2005 GIM/F 0610 BVG 2010

(2.5%) 2.5%
Barwerte (1) ) (1/2)
Barwerte in Mio. CHF (total) 131.7 132.9 -0.9%
Barwerte in Mio. CHF (total) 227.8 226.0 0.8%

BVG 2010. Die Differenzen zwischen
den Barwerten fiir Erwerbsunfahigkeits-
fille ab 2005 (i=2.5 Prozent) ist mit
—0.9 Prozent insgesamt sehr klein.

Mit den Richtlinien 2016 wurden da-
mit die Voraussetzungen fiir die Rah-
menvereinbarung gelegt, die nun ab
2016 auch unabhingigen Sammel- und
Gemeinschaftsstiftungen den Zugang
zum Drehtiirprinzip ermdglichen. |

Mehr zum Thema

In der «Schweizerischen Personalvorsorge»
9/15 berichten die beiden Autoren im Artikel
«Drehtiirprinzip fiir alle» iber den aktuellen
Stand der Arbeiten.
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